Numéro d'identification : 0207289295

Commune de Jurbise

Période de reporting concernée : 2025

Organe Nombre de réunions
Collége communal 46
Conseil communal 10

Commission des Finances

CCATM

COPALOC

CONSEILS COMMUNAUX CCATM
EXERCICE 2025 EXERCICE 2025 **
Détail de la
rémunération
Rémunération . , . .. . . , et des ., . . . .
NOMS DES CONSEILLERS QUALITE annuelle brute 28-janv | 18-févr | 25-mars | 29-avr | 26-mai | 24-juin | 23-juil | 30-sept | 04-nov | 16-déc | avantages Qualité 16-janv § 20-févr | 20-mars | 28-mai | 19-juin
(jetons de
présence - 50€
brut)
COLLEGE COMMUNAL : PAS DE JETON DE PRESENCE, NI D'AVANTAGE EN NATURE* COLLEGE COMMUNAL : PAS DE JNE:TOUNR];E PRESENCI
DESMET-CLULQUIN Brigitte Echevine 50.123,05 € Oui Oui Oui Non Oui Oui Non Oui Oui Oui 0,00 €
D'HAESE-LEURIDANT . . . . . . . . . . .
Mireille Echevine 50.123,05 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 0,00 € Sans objet
HOTTON_YAND,ERBECQ Bourgmestre f.f. 77.556,92 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 0,00 €
Stéphanie
q . . . . . . . . . . Echevin

PELERIEAU Jonathan Echevin 47.621,50 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 0,00 € Urbanisme Non Non Non Non Non
CHANOINE Vincent Président du CPAS 50.122,69 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 0,00 € Suppléant 1 Non Non Non Non Non

DANNEAU Frédéric Echevin 46.534,08 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 0,00 €

Sans objet
DEVOS Guillaume Echevin 46.534,08 € Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Non 0,00 €
. . . . . . . . . . Suppléante
GALANT Jacqueline Conseiller Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Non Non Oui 400,00 € 142 Non Non Non Non Non
Effective
. + . .
MOULIN-STALPAERT Pascale Conseiller Oui Oui Oui Non Non Oui Oui Oui Oui Oui 400,00 € Sup; léante Non Non Oui Non Oui
2
SENECAUT Manuella Conseiller Non Oui Oui Oui Non Non Non Oui Non Non 200,00 €




CAULIER Guy Conseiller
DELHAYE Joél Conseiller
DESSILLY Vincent Conseiller
LEURIDENT Christophe Conseiller
Conseiller -

NELIS Caroline Présidente du Conseil
communal
WAYEMBERGH Pierre Conseiller
AUQUIERE Eric Conseiller
MORCRETTE Caroline Conseiller
TRANCHANT Clément Conseiller
JACOBS Fabien Conseiller
CARION Mélanie Conseiller

Sans objet

Oui Non Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Non 400,00 € )
Sans objet
Oui Oui Oui Non Oui Oui Oui Oui Oui Oui 450,00 €
Oui Oui Non Oui Non Oui Non Oui Oui Non 300,00 €
Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 500,00 € Effectif 1 Non Non Non Non Non
Oui Oui Oui Oui Oui Non Oui Oui Oui Oui 450,00 €
S bjet
Oui Oui Oui Oui | Oui | Oui | Oui | Oui | Oui | oui | 500,00€ ans obje
Oui Oui Oui Non Oui Oui Non Oui Non Oui 350,00 €
Oui Oui Oui Oui Oui Non Oui Oui Oui Oui 450,00 €
Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui Oui 500,00 € Sans objet
[ [ o [ on [ o [on [ [on [ [on ooooe | [ D
Oui Oui Non Non Non Oui Oui Non Oui Oui 300,00 € Sans objet

* Décret du 28/03/2024 modifiant le CDLD en vue de simplifier le

fonctionnement et I'organisation des organes communaux (entré en
vigueur le 0/09/2024) : le Président de CPAS ne touche plus de jeton de
présence lorsqu'il assiste au Conseil communal

** Effectif ou Suppléant 1 = CCATM débutée sous la mandature précédente (réunions du 16/01 au 19/06)

Effectif ou Suppléant 2 = CCATM débutée sous la nouvelle mandature (réunion du 23/10)




Commission des Finances
Collége communal COPALOC TOTAL
EXERCICE 2025 EXERCICE 2025 Exercice 2025
Détail de la Pourcentage total
Détail de la rémunération Rémunération annuelle brute de participation
rémunérati(_m et des et des . (pécule de vacance et aux réunions
23-0ct [ (o e Qualité 27-janv | 26-mai | 03-nov | avantages Prese‘;i‘:ﬂi‘;: fes 46 Qualit¢ | 24-06-26 | 13-11-26 allocation de fin d'année
brut, 25 € brut pour (jetons de compris pour les membres duf
le Président) présence : Collége communal)
13€ brut)
E NI D'AVANTAGE EN COLLEGE COMMUNAL : PAS DE JETON DE PRESENCE (SAUF
PRESIDENT CPAS), NI D'AVANTAGE EN NATURE PAS DE JETON DE PRESENCE
Echevine, membre Oui Oui Oui 0,00 € 40 sur 46 Effective Oui Oui 50.123,05 € 87,00%
Echevine, membre Oui Non Non 0,00 € 35 sur 46 Suppléante Oui Oui 50.123,05 € 79,00%
Echevi . .

SRR Oui Oui Oui 0,00 € 45 sur 46 cuevine Oui Oui 77.556,92 € 98,00%

membre Enseignement
Non 0,00 € Echevin, membre Oui Oui Oui 0,00 € 43 sur 46 Effectif Oui Oui 47.621,50 € 86,50%
0,00 € Président CPAS, Oui Oui Oui 0,00 € 38 sur 46 Effectif Oui Oui 50.122,69 € 80,00%

membre
Echevin, en charge Oui Oui Oui 0,00 € 46 sur 46 46.534,08 € 100,00%
des Finances .
Sans objet

Echevin Sans objet 40 sur 46 46.534,08 € 87,00%
Non 0,00 € Conseillére, membre Oui Oui Non 26,00 € Effective Oui Oui 426,00 € 57,00%
Oui 37,50 € Conseillére, membre Oui Non Non 13,00 € Effective Oui Oui 450,50 € 66,00%
Conseillére Sans objet 200,00 € 40,00%




Conseiller, membre Non Oui Oui 26,00 €
Conseiller, membre Oui Oui Oui 39,00 €
Conseiller
- 0,00 € Conseiller
Conseillére Sans objet
Conseiller
Conseiller
Conseillére
Conseiller, membre Oui Oui Non 26,00 €
Non 0,00 € Conseiller Sans objet
Conseillére, membre Oui Non Oui 26,00 €

Sans objet

Sans objet 426,00 € 77,00%
489,00 € 92,00%
Suppléant Oui Oui 300,00 € 66,00%
Suppléant Non Non 500,00 € 59,00%
450,00 € 90,00%
jet
Sans obje 500,00 € 100,00%
350,00 € 70,00%
450,00 € 90,00%
Effectif Oui Non 526,00 € 87,00%
500,00 € 91,00%
Sans objet
326,00 € 61,50%







